tarih ve
" ve Calisma Yonetmeliginin gortigtilmesi hususu oylamaya sunuldu, meveudun oybirligi ile kabuliine karar verildi.
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¢ DIYARBAKIR YENISEHIR ILCE BELEDIYEST
BELEDIYE MECLISI
Dénem(Yil) : 2(2019) ' Karar Ozeti: Kurulug Gérev ve Calisma Yénetmeli gi
Toplant ; 7 ’
Birlesim : 1
Oturum : I
Karar Tarihi ; 06.07.2020
Karar No : 70
KARAR

Belediyemiz Ruhsat ve Denetim Mudirliigiiniin 12.06.2020 tarih ve 4671 sayih Kurulug Gorev ve Calisma Y6netmeligi komulu yazis ile
Baglanlik Makaminin 11.06.2020 tarih ve 4640 sayili oluru olcundu, gereji goriisiildi,

Konunun yapilan miizakeresi neticesinde; 5393 sayili Belediye Kanununun 48. maddesi geregi Yenisehir Belediye Meclisinin 06/12/2019
192 sayth meclis karan ile miistakil midiiriik olarak kurulan Yenigehir Belediye Bagkanlig Ruhsat ve Denetim Mudirtigimiin Kurulus, Gorev

Bagkan

Murat BESIKCI
Meclis Bagkam

* Katip . Katip
ELfKARA
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YENISEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Ruhsat ve Denetim Mudirliigi

Say1 :66550629-105.04-E.4671 12/06/2020
Konu :Kurulus Gérev ve Caligsma
Yonetmeligi
BELEDIYE MECLISINE

5393 sayili Belediye Kanununun 48. maddesi geregi Yenisehir Belediye Meclisinin
06/12/2019 tarih ve 192 sayilt meclis karar1 ile miistakil midiirliik olarak kurulan Yenigehir
Belediye‘B‘askanh@ Ruhsat ve Denetim Miidiirligiiniin Kurulus, Gérev ve Calisma
Yonetmeliginin hazirlanarak alinan Baskanlik oluruna istinaden Belediye Meclisinde
goriislilmesi hususunda;

Geregini arz ederim.

{ e~fn22dlzdzﬁ
Dilek BIREL
Ruhsat ve Denetim Mudiir V.

Ek: .
1- Bagkanlik Oluru (1 Sayfa)
2- Kurulus, Gérev ve Calisma Yo6netmeligi (6 Sayfa)

*Bu belge elektronik imzalidir. Tmzal suretinin ashn1 gérmek igin Attps.//dogrulama.belediye.gov.tr adresine
girerek (RUgRX1-BJkUGD-/b0 XYm-nS1ZIV-R7£feGhw) kodunu yaziniz.

e-Posta: Internet Adres: uygulama.belediye.gov.ir ‘leleton No:
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YENI§EHIR BELEDIYE BA§KAN LIGT

Sayi i 66550629-010.03-F.4640 11/06/2020
Konu 1 Kurulus Gérev ve Calisma Yoaetineligi

BASKANLIK MAKAMINA

5393 sayil Belediye: Kantmimun 48. maddest géregi 'Yeﬁigehir Belediye Meclisinin
06/12/2019 tarih ve 192 sayili mieclis kararr ile miists I mitidijtliik olarak kurulan Yenisehir

Belediye Baskanlig1 Ruhsat ve Denetiin MudurluguKurulugs, Gotev ve Calisma Yonetmeligi
hazirlanmug olup, Belediye Meclisinde goriiglilmek tizere havalesini;

Olur emirlerinize arz éderim,

(e-Imzalidir)
Dilek BIREL
Ruhsat ve Denetim Miidtir V.

Uygun goriisle arz ederim,
05/06/2020
(e-Imzalidir)
Yagar AKTAN

Belediye Bagkan Yardimeigt V..

11/06/2020
(e-Imzalide)
Murat BESIKCI
Kaymakam -
Belediye Bagkan 'V,

“Bu.belge elektronik imzaldir. Imzal; sufetitiin aslin gormek igin https,';//dogrulmna.b‘elediye. gov.tr adresine

girerek ( 01 Pt go~MLoRAZ -7Vt tz-QbWn18~Fyk6I4KS) kodun yazmiz,

Rl talees Didtecs 3 moomime e

Telafon Nind Batrs Kl a.



T.C.
YENISEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayahak, ilke ve Tanimlar

Amag:

Madde 1 - Bu y.énetmelié-i‘n amacr; Yenisehir Belediyesi Ruhsat ve Denetim MUdariaginiin
kurulus, gérev, yetki ve sorumluluklarr ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

: Kapsam

Madde 2 - Bu ydnetmelik; Yenisehir Belediyesi Ruhsat ve Denetim Mudurligiinde gorevli
personelin.ydnetim, gorev, yetki, calisma, usul ve esaslar: ile sorumluluklarint kapsar.

Dayanak

Madde 3 - By yt‘metm'elik;' 5393 sawnli Béledive Kantnuna, 3572 sayil Isyeri Agma ve Cailgma
Ruhsatlarina liskin Kanuna, 2005/9207 sayili Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina fliskin
Ydnetmelige ve diger mer’i mevzuata dayanilarak hazirlanmistir;

Temel ilkeler

Madde 4 - Yenigehir Belediye Bagkanligi Ruhsat ve. Denetim MdUrlagy tim calismalarinda
asagida belirtilen;

a) Karar-alma, uygulama ve eylemlerde geffafiik,

b} Hizmetlerin temin ve sunumuhda yerindelik-ve ihtivaca uyguriluk,
c) Hesap verilebilirlik,

d} Kurum-igi yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren koriularda katiimcihk,
e) Uygulamada adalet ve hizmétte esitlik,

f} Belediye kaynakiarinin kullariiminda etkinlik ve verimlilik.



Tanimlar

Madde 5 ) Bu yénétmelikte adi gegen;

a) Belediye: Yenisehir Belediyesini,

b) Bagkan: Yenisehir Belediye Bagkanin,

<) Bagkan Yardimeisi: Yenigehir Belediye. Bagkan Yardimcisiin

d) Belediye Meclisi: Yenisehir Belediye Meclisini

e). Midurliik: Ruhsat ve Denetim Mudiirligtni

f) Mudr: Ruhsat ve Denetim Mudiriin

8) Personel: Ruhsat ve Denetim MudUrlagu Calisanlaring

h) Yonetimelik: Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatfarina lliskin Yonetmeligini ifade eder.

iKinci BOLUM

Kurulug, Gérev, Yetki vie Sorumiulukiar

Kurulug

Madde 6 - Ruhsat ve Denetim Mudirltigl; 5393 sayl Belediye Kanunu’nun 48 inci maddesi

geregi Beledive Meclisi’nin 06.12.2019 tarth ve 192 sayili meclis karari ile mistakil midarlik

olarak kurulmustur.

Gdrev, Yetki ve Sorumiulukiar

Madde 7 -Ruhisat ve Denetim Mudiirligiiniin gorevieri;

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Sihhi"ML}essese, Gayri Sihhi Milessese ve Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerleri ile ilgili
isyert Agma ve Calisma Ruhsati almak icin yapilan miracaatlarn kabul ederek Yénetmelik
cergevesinde ruhsat dizenlemek.

Beledive Meclisinin kabul ettigi ve Bakanlikga belirlenen tarifeye gére isyerlerinin metrekare

itibariyle ruhsat hatci tahakkiik islemlerini yapmak:

Ruhsatsiz igyerlerinin denetiminden sorumlu- olan Zabita Mudurlugtnin yapmis oldugu
islemnlerden sonra, ruhsat talebinde bulunan vatandaslann basvurularini Yénetmelik

hikdmleri cercevesinde degerlendirmek.

Bagkanlik olurundan gkan isyeri Agma ve. Galisma Ruhsatlarini tanzim ederek iigilisine

vermek,

isyeri Acma ve Galisa Ruhsatl diizenlendikten sonfa isyetlerini ydnetmelikte belirtilen
surelericerisinde ydnetmelik hitkiimlerine uyup aymadigi konusunda denetlemek.

Hafta tatilinden yararlanacak isyerlerine, tarife: lizerinden harc ahndiktan sonra isyeri Pazar
Tatil Ruhsatr dlizenlemek.

Ruhsat talebinde bulunan ve mevzuat hikiniihce itfaiye Raporu almasi gereken isyerlerinin
yangin 6nlemleri yoniinden incelenmesini saglamak tizere Blytiksehir Belediyesi itfaiye Daire
Baskanhgi ile koordineli calismak.



h)
i)
i)

k)

Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerleri ve Alkolld igki Satisi yapacak olan isletmeler icin fice
Emniyet Mudurlugtiiden gerekli goriisleri almak.

Biytiksehir Beledivesi ve Yenigehir Belediyesi tarafindan yapilan yeni diizenlemelere gére
isyerlerinin cadde, sokak ve kapi humarasinr meveut ruhsatlara islemek,

Ruhsat verilen isyerlerinifi devredilmesi halinde devir islemletini yapmak ve ilgili adina yeni
ruhsat diizenlemek. |

isyerlerinin. ruhsat verilis tarih ve numaralarma gore argivi diizenlemek, kayitlar bilgisayar
ortaminda gerceklestirmek,

Mevzuat hiikiimleri geregince; ruhsat verilen Sihhi Miiessesler, Gayristhhi Miesseseler ve
Umuma Agik istirahat ve Eglence Yerleri icin faaliyeti uygun gdrilmeyen isyerlerinden,

verilen slire sonunda eksikliklerini tamamlamadigi tespit edilenlerin ruhsatiarinn iptalini ve

isyerlerinin Zabita Muidurligtnce kapatilmasiii saglamak.

m) imar yoniinden projesine uygun elmadigi tespit edilen isyerlerini imar ve Sehircilik

n)

Mudirlagine bildirmek. _ '

Canli Mizik. izin Belgesi bulunmayan igyerlerinin denetimi, Canli Mizik izin Belgesi igin
bagvurularin alinmasi, belgelerin diizenlenmesi, ilgili mevzuat hikiimlerine gére isyerinin
uygunlugunun denetlenrmesi ve uygunluk raporunun hazirlanmasindan sorumlu olan Zabita
Madurltginden Canli Muzik izin Belgesi icin uygunluk raporlarini teslim almak, belirlenen
tarifeye gore isyerlerinin metrekare itibatiyle Canli Mizik izin Belgesi harci tahakkuk
islemlerini yapmak ve-isyetlerine Canli Miizik [zin Belgesi diizenlemek,

- Gerektiginde ve ihtiyag duyulan isyerleting Mesul Mudurlik Belgesi vermek,

Ruhsat ve Denetim ile‘iigili yerel ve ulusal basini takipetmek:
Birime ulasan her tiifli vatandag talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri yiiritmek.

Hizmet.ici egitim alimiak ve uygulamak.

Stajyer grencilerin fevzuat ve teknik agidan yetisiiesing katki saglamak. -

Bagkanin veya girevli Baskan Yardimcrsinin Bagkanliginda Belediye simirlart icerisindeki tim
'igyer’ié-rinin (ilce Belediyesinin Yetkisinde Olanlarin) denetiminde ilgili Mudarliklerle
koordinasyonu saglamak, denetim-ekibi olusturmak ve denetime katiimak,

Gérevi ile ilgili her tiirli yazismalari yapmak. Bagkana, Enclimene ve Meclise teklifler sunmak,
Belediyenin bu ii¢ karaf organinca verilen kararlari uygulamak.

w) Bagkanlik makaminca verilen diger gbrevieri yapmak.

Madde 8 - Miidiiriin Gérev, Yetki ve Sorumlulukiar;

Ruhsat ve Denetim Midiri gbrev ve hizmetlerinden .6tiir( Belediye Bagkanr ve bagl oldugu
Baskan Yardimeisina karsi sorumlu olup; '

a)
b)
c)

d)

Bu Yonetmelikte belirtilen. Madiirliik gérevietinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve
verimli ylritllmesini saglamak. | |
Mudirtgun gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yarg kararlarini ve yaynlari takip

-etmek, personelini bilgilehdirmek ve egitmek.

Ml’jdﬁ,_rliik gorevierinin kapsamina giren bitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak.
Personelinin tim 8zlk islemlerinin yUrdtimini saglamak,



P
i

f)

g)
h)
i)
)]
k)
)

Ilgili Yénetmelige ‘Uygun olarak M‘L"rd'iirltigﬁ;n; 'téglm'r' kayit ve kontrol yetkililerinj belirlemek,
taginir islemlerinin gerceklestirilmesini saglamak.

Miduirligiin calisma * ve, stratejik plahlarinin, faaliyet  raporlarin, performans

-dve‘gérlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; sirec analizleri,

Miidirligin genel is yUriitimi konularinds ilgili ve vetkili mercilere Mudarltk goriisii
hazirlamak. . _
Madurltgiin gider bitce tasiaging hazirlatmak.

isyeri Acma ve Calisma Ruhsat Servisj

Madde 9~ igyeri Agma ve Galisma Ruhsat Servisinin grevieri:

a)

b)

¢}

d}

f)

g

h)
i)

Yenisehir ilge smirlary icerisinde b'eled‘iye-feriﬁ'n' iznine: bagh olan isyerlerine; isyeri Acma ve

"

Galisma Ruhsatlating Aliskin ) rak .
hikimieri cercevesinde Sthhi, Gayristhhi, Umuma Acik Mieésseseler jje ilgili ruhsat

¥

bagvutularinin kontroliinij yapmak ve uygyn oldugunun tespiti halinde [syeri Agma ve

Calisma Ruhsat; diizenlemek,

Yapilan kontrof ve.denetimlér.de, ruhsat kriterlerine aykirt durumun tespiti halinde, verilen

Ruhsat verilmesinj takiben vapilacak kofitrol ve denetimlerde, kriterlere: aykiri beyan ve
durumun tespiti halinde, isyerine bir defayd mahsus.olmak lizere on bes glinltik siire vermek,
Verilen siire icinde. noksanlik ve aykiriliklar gideriimedigi takdirde verilmis olan ruhsat iptal

Ruhsaty iptal edilen isyerlerinin faaliyetine son verilip, kapatiimasini saglamak.

igili Kam'q. Kurum ve Kuruluslari, Esnaf ve Meslek Odélan ile gerekli yazismalari yapmak,
gelen vaziiara gordy bildirmek ve vatandaslardan .gele‘n_zgikayetdilekge!erﬁini cevaplandirmak.

Verilen Isveri Acma ve Galisma Ruhsatlarifin birer Onegini Vaz ekinde aylik olarak Sosyal
Gavenlik Kurumuna, Esnaf ve' Sanatkérlar Odasina, Ticaret ve Sanayi Odasina bildirmek.
Umunia Agik istirahat ve Eglence Yerlerine verilen Isyeri Agma've Calisma Ruhsatlarinin 7 giin
icinde lice Emniyet MUdurlugiine bildirmek.

Servisin demirbag malzemelerini her an kullanima hazir tutmak,

Umuma Agik Istirahat ve Eélence Yerinin sahihinin fitzal Lic Almac dirimiinda Maro



)

k)

Canli Muzik izin Belgesi bulunmayan igyerlerinin denetiminden ve Canli Miizik izin Belgesi icin
bagvurularin alinmasy, belgelerin dilzenlenmes, ilgili mevzuat hikimlerine gdre isyerinin
uygunlugunun denetlenmesi ve uygunluk rapofuriun hazirlanmasindan sorumlu olan Zabita
Mudarltigi’'nden Canli Miizik Jzin Belgesi igin uyguiluk raporlarini teslim almak, belirlenen
tarifeye goére igyerlerinin metiekare ifibai"_iylé ‘Canli Mizik kzin Belgesi harci tahakkuk
islemlerini yapmak ve isyerlerine Canli Miizik Izin Belgesi diizenlemek.

Kesinlegen isyeri Agma ve Galisma Ruhsatiafiiii argivieyerek arsiv servisine teslim etmek.

Denetim Servisi

Madde 10 - Derietim Servisinin gérevieri;

a)

b)

c)

d)

Isyeri Agma ve Calishia Ruhsati muracaatinda bulufian isyerlerinin mevzuat hikiimlerine

~uyup-uymadig hakkinda denetimini yapmak.

Ruhsatsiz igyerlerinin denetiminden sorumlu olan Zabita Mudurluginin yapmis oldugu
islemlerden sonra ruhsat talebinde bulunan vatandastarin bagvurularini mevzuat hikiimleri
cergevesinde degerlendirmek.

isyeri Agina ve Calisma Ruhsati diizenlendikten sorira isyerlerini yonetmelikte belirtilen
siireler icerisinde ybnetmelik hiikiimlerine uyup uymadig koniisunda denetlemek.
Isyeri-Agma ve Galigma Ruhsati meveut olan ve hakkihda sikdyet bulunan isyerleri ilgili gerekli
aragtirmalari yaparak, mevzuat hikiimlefine uymayan igletmeler hakkinda yasal iglem
baslatmak.

idari isler Servisi

Madde 11 - idari igler Servisinin gbrevieri;

a)

MUduriiiigt‘m ic ve dig vazismalarini yazisma kurallanina uygun olarak zamaninda
gergeklestirmek, yazisma evraklarimih standart dosya ‘planina uygun olarak dosyalama ve
argivlernesini saglamak. ‘

Mudlrltik personelinin sahisi dosyalarmi tutmak, diizenlemek ve.takip etmek.

Personelin izin ve rapor stireleri ile ilgili islemleri yapmak e takip-etmek.

Personel iicretlerine konu bordro puantaj islemierini yapmak ve takip etmek.

Midirlik ihtiyaclarini temin etriek ve bunlara iliskin'tim 6deme evraklarini hazirlamak.
Midurlik giderlerini biitge sdeneklerine gére diizenlemek ve takip etimek,

Taginirlarin teslim alinmasi, korunmasi, kullanim yerlerine teslim ediliriesi, yasal mevzuatta
belirtilen esas ve usullere: gére kayitlarimn tutulmasy, taginitlara iliskin belge ve cetvellerin
diizenlenmesini yapmak.

Kesinlesen isyeri acra ve galigma ruhsatlarini servislerden teslim alarak, ruhsat tarih ve
numaralarina gore arsivi diizenlemek, kayrtlars bilgisayar ortaminda gerceklestirmek.

Diger Personel

Madde 12 - Miidiirliigiin gérev alanina giren gorevier:

MUdUrliige norm kadro ve Baskanlik onayi ile tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir.
Gorevlerin dagilimi, meveut tahsisli kadrolar arasindan Midiir tarafindan yapilir, Midur,
gorevleri meveut kadrolarin. sahip olduklar nitelik, verimlilik, performans, bagari seviyeleri vb,
ozellikleri g&z oniinde bulundurarak gorev dagihmini yapar. Verilen gérev geciktiriimeden
ylrtrlukteki mevzuata uygun olarak yerine getirilir,



.....

UcUNCU BOLUM

Son Hikiimler

Madde 13 - Bu y'c'metn_jelikxg'hukijm bulunmayan hallerde yiriirliikteki ilgili revzuat hikimleri
uygulanir. Belediye Baskanligi gerektiginde bu Yénetmelige aykiri olmarmak kaydiyla uygulama
yonergesi gikarabilir,

Madde 14- By ydnetmelik Belediye meclisinde ‘kabm.sedild'iéli tarihte yiirirlige girer,

Madde 15 - Bu ydnetmelik hiikiimlerini Yenisehir Belediye Bagkani yiriitir.



